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PIANO SOCIALE CITTADINO: VERSO IL PROGETTO "MAMMAROMA" 
STRUTTURE PER L'ACCOGLIENZA E L'INCLUSIONE SOCIALE ED INSERIMENTO LAVORATIVO DEI NUCLEI MONOPARENTALI E PER I MINORI APPARTENENTI 
A NUCLEI FAMILIARI PRIVATI TEMPORANEALMENTE O DEFINITIVAMENTE DELLA CAPACITA' GENITORIALE, A RISCHIO DI POVERTA' ED EMARGINAZIONE 
SOCIALE A SEGUITO DELLA  PANDEMIA COVID 19

investimento

7 anni

attenuazione dell'impatto economico e conseguentemente sociale della crisi, promozione della coesione economica sociale e territoriale, inserimento 
lavorativo nel periodo successivo alla crisi della pandemia covid 19 e implementazione della capacità di accoglienza di Roma Capitale destinata a nuclei 
monogenitoriali che minori appartenenti a nuclei familiari privati temporanealmente o definitivamente della capacità genitoriale.

inclusione sociale e inserimento lavorativo per persone a rischio di estrema povertà a causa della crisi economica DETERMINATA DALLA PANDEMIA DA 
Covid 19 sostegno all'autonomia alloggiativa sia per nuclei monogenitoriali che per minori appartenenti a nuclei familiari privati temporanealmente o 
definitivamente della capacità genitoriale.

12.500.000 ml euro + IVA al 22%
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trasformare una condizione di disagio sociale in una opportunità di rilancio e occupazione sia per i destinatari diretti sia in termini di ricaduta come 
indotto economico di gestione dei servizi 
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Finalità Descrizione finalità
il progetto contribuisce a contrastare o attenuare l'impatto sociale ed economico a seguito della pandemia da Covid-19  sulla popolazione femminile con 
caratteristiche di monogenitorialità dovuta alla perdita del lavoro e della propria condizione sociale ed abitativa. Contrastare gli effetti anche psicologici 
legati alla panedemia vissuta che si ripercuotono sulla capacità genitoriale delle donne. Progettare layout innovativi utilizzando tecniche green che 
attraverso la ristrutturazione e adeguamento degli immobili migliorino qualitativamente il concetto di accoglienza sia per nuclei monogenitoriali che per 
minori appartenenti a nuclei familiari privati temporanealmente o definitivamente della capacità genitoriale.

L’area esterna verrà completamente riprogettata e adeguata alle esigenze delle diverse realtà ospitate, con l’obiettivo di realizzare nuovi spazi per 
attività all’aperto e forme innovative di ospitalità residenziale, mediante la realizzazione di piccole residenze in cohousing.
La notevole estensione delle aree esterne permetteranno la realizzazione di coperture fotovoltaiche per la produzione autonoma di energia alternativa, 
che al tempo stesso saranno protezione delle aree esterne destinate alle attività di formazione.
La dotazione impiantistica delle nuove strutture permetterà di esternalizzare le attività anche a distanza verso gli altri stati membri, per mezzo di 
hardware e software dedicato così da poter promuovere l’integrazione ed il confronto sociale attraverso l’esperienza maturata nelle strutture. 

La notevole estensione dell’area esterna permetterà la realizzazione di coperture fotovoltaiche per la produzione autonoma di energia alternativa, che al 
tempo stesso saranno protezione delle aree esterne destinate alle attività di formazione.
Detto intervento è da ritenersi in linea con la politica energetica e ambientale del nostro Paese in attuazione delle direttiva imposte dal piano nazionale 
per l'energia.
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l'impatto duraturo sullo Stato si articola a più livelli: indotto economico derivato dall'affidamento delle opere di adeguamento degli immpobili 
e gestione dei servizi; sviluppo e sperimentazione di azioni volte alla fuoriscita dei cittadini dal percorso di assistenza che impatta sulla spesa 
sociale in termini di risparmio e/o di ottimizzzione delle risorse; infine promuove l'autonomia abitativa e lavorativa dei nuclei monogenitariali.

Stato della Compilazione

L'amministrazione di Roma Capitale, attraverso la creazione di servizi sociali di supporto e la formazione professionale si propone di favorire 
l'inclusione sociale e l'autonomia individuale attraverso la formazione e inserimento lavorativo delle donne appartenenti a nuclei 
monogenitoriali che a seguito della crisi economica legata alla pandemia da Covid 19 hanno perso le capacità economiche e lavorative tale da 
non consentirgli una autonomia abitativa e di sostentamanto.                                                                                                                                                                                                          
Il progetto prevede interventi per il recupero e la riqualificazione di grandi strutture edilizie esistenti, finalizzati al rinnovamento funzionale 
del layout e delle condizioni di abitabilità e agibilità delle strutture. 
La riqualificazione stessa avrà come obiettivo quello di rinnovare il layout planimetrico e funzionale così da ottenere una migliore 
razionalizzazione degli spazi in funzione di una maggiore capacità ricettiva, e forme innovative di cohaousing, nonché un maggiore confort 
abitativo. Gli interventi previsti saranno orientati anche al miglioramento strutturale e impiantistico, oltre che all’efficientamento energetico e 
all’impiego di fonti alternative di energia.
Una nuova realtà di convivenza e di integrazione tra i soggetti beneficiari del progetto, cosituirà miglioramento del benessere sociale, 
trovando riscontro nel principio del Social Welfare Function (SWF) quale strumento analitico che consente l’aggregazione delle preferenze 
individuali in preferenze collettive.

attivare forme innovative di servizi sociali che rappresentano la capacità dello Stato di generare un welfare sociale in grado di rispondere alle 
nuove fragilità con una visione non assistenzialista ma bensì promotrice della capicità di empowerment individuale e della intera comunità

Gli obiettivi del progetto possono essere raggiunti soltanto adeguando le strutture ospitante ai moderni standard strutturali, funzionali e 
impiantistici. 
I costi sotenuti per gli interventi strutturali e impiantistici ammontano a circa €. 8.000.000,00 + IVA. Le spese di allestimento delle Strutture è 
stimato in 1,5 ml di euro. Le azioni progettuali di gestione del servizio per il raggiungimento degli obiettivi di autonia ed inserimento 
lavorativo vengono stimate di importo pari ad 3 ml di euro. 
L'investimento si prefigge di ottenere una restituzione di beneficio in termini di inclusione ed integrazione sociale dei singoli soggetti, così da 
migliorare l'inserimento degli stessi nell'occupazione e nell'economia del Paese.

Target intermedi sono costituiti dalle imprese che dovranno realizzare opere di adeguamento, ristrutturazione, allestimento degli immobili 
destinati ai servizi di accoglienza in forma di cohousing. Calendario indicativo dell'attuazione: una prima fase di progettazione  legata 
all'adeguamento, ristrutturazione ed allestimento degli spazi in possesso a Roma Capitale durata 12 mesi; procedure di affidamento ed 
esecuzione dei lavori  per adeguamento funzionale, strutturale ed impiantistico mediante l'utilizzo di metodologie green  durata 30 mesi; 
allestimento, procedure di affidamento ed implementazione del servizio di accompagnamento sociale attraverso percorsi che riattivino la 
resilienza e le competenze residue dei cittadini per creare la necessaria adesione al  progetto individuale durata prevista per un periodo dai 
12 mesi ai 18, sovrapponibile ai tempi di adeguamento delle strutture;  progetto individuale di autonomia tramite l'accompagnamento al 
cohousing e al  reinserimento sociale e lavorativo durata dai 24 ai 36 mesi.


