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Protocollo RC n. 21680/2023

ESTRATTO DAL VERBALE DELLE DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA CAPITOLINA

(SEDUTA DEL 9 AGOSTO 2023)

L’anno duemilaventitre, il giorno di mercoledi nove del mese di agosto alle ore 15,25,
nella Sala delle Bandiere, in Campidoglio, si ¢ adunata la Giunta Capitolina di Roma, cosi

composta:

1 GUALTIERI ROBERTO. ... Sindaco 8 ONORATO ALESSANDRO ................... Assessore
2 SCOZZESE SILVIA ........cc.ccooiievee, Vice Sindaco 9 PATANE’ EUGENIO ............................ Assessore
3 ALFONSISABRINA .........ccoooveveian Assessora 10 PRATELLI CLAUDIA .......................... Assessora
4 CATARCI ANDREA ..........cocooeeien. Assessore 11 SEGNALINI ORNELLA ....................... Assessora
5 FUNARIBARBARA ......................... Assessora 12 VELOCCIA MAURIZIO ..................... Assessore
6  GOTOR MIGUEL ................cccooo. Assessore 13 ZEvI ANDREA TOBIA ..................... Assessore
7  LUCARELLIMONICA ......................... Assessora

E’ presente 1’ Assessora Segnalini che assume la presidenza dell’ Assemblea e I’ Assessore
Patane.

Intervengono in modalita telematica gli Assessori Alfonsi, Funari, Gotor, Onorato, Pratelli
e Veloccia.

Partecipa il sottoscritto Vice Segretario Generale Dott.ssa Caterina Cordella.
(OMISSIS)

Interviene in modalita telematica il Sindaco che assume la presidenza dell’ Assemblea.
(OMISSIS)

Interviene in modalita telematica 1’ Assessore Catarci.
(OMISSIS)

Deliberazione n. 308
Approvazione dello schema di Accordo di Collaborazione Scientifica tra
Roma Capitale e Sapienza Universita di Roma per la realizzazione
iniziative in collaborazione ex art. 15 della legge 241/90 ai fini della
realizzazione del progetto ''Territori a disoccupazione zero'' nell'ambito
dei Piani integrati Tor Bella Monaca e Corviale per 1'attuazione del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).



Premesso che:

I'art. 15 della Legge 4 agosto 1990 n. 241 consente alle amministrazioni-pubbliche di concludere tra loro
accordi per disciplinare "lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune”;

con Decreto Legge n. 152 del 6.11.2021, convertito con modificazioni con la Legge n. 233 del 29.12.2021
ed entrata in vigore I'01.01.2022, sono state approvate le disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose, volte a garantire
la tempestiva attuazione degli interventi relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e di
semplificazione ed accelerazione delle procedure, incluse quelle di spesa, strumentali all'attuazione del
Piano, nonché di misure per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni titolari
degli interventi;

all'interno del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza— PNRR, Missione M5C2, Componente C2,
Investimento 2.3 — Programma Innovativo per la Qualita dell’Abitare, con Decreto del Ministero delle
Infrastrutture e della Mobilita Sostenibile n. 383 del 7.10.2021, pubblicato sul sito del Ministero medesimo
alla Sezione Amministrazione Trasparente risulta ammesso al finanziamento l'intervento proposto da
Roma Capitale denominato “Rigenerazione urbana ed edilizia del comparto di Edilizia Economica e
Popolare R5 a Tor Bella Monaca "Municipio VI - ID PINQuA 333, ID Intervento 704 per un importo
complessivo di € 29.000.000

lart. 21, comma 1 e 2, del Decreto Legge 6.11.2021, n. 152, prevede 'assegnazione di risorse alle Citta
Metropolitane, in attuazione della linea progettuale “Piani Integrati - M5C2 — Investimento 2.2” del PNRR,
al fine di favorire una migliore inclusione sociale riducendo I'emarginazione e le situazioni di degrado
sociale, promuovere la rigenerazione urbana attraverso il recupero, la ristrutturazione e la
rifunzionalizzazione ecosostenibile delle strutture edilizie e delle aree pubbliche, nonché sostenere
progetti legati alle Smart Cities, con particolare riferimento ai trasporti ed al consumo energetico;

il comma 5 dell'articoio 21 della legge di cui sopra, prevede che le Citta Metropolitane, sulla base dei
criteri previsti ai commi 6, 7 e 8 e nei limiti delle risorse assegnate di cui al comma 3, sono tenute ad
individuare i progetti finanziabili all'interno della propria area urbana entro centotrenta giorni dalla data di
entrata in vigore del Decreto Legge 6.11.2021 n. 152, tenendo conto delle progettualita espresse anche
dai comuni appartenenti alla propria area urbana. Nel caso di progettualita espressa dalla Citta
Metropolitana, la stessa pud avvalersi delle strutture amministrative del Comune Capoluogo che,
pertanto, diviene soggetto attuatore;

Roma Capitale con Delibera di Giunta n. 71 del 4.3.2022 ha approvato le Relazioni per la candidatura
dei Piani Integrati denominati: “Piano Integratc Santa Maria della Pieta”, “Piano Integrato Tor Bella
Monaca - Tor Vergata® e “Piano Integrato Corviale”, ai sensi del comma 5§ dell'art. 21 del Decreto Legge
n. 152 del 2021, convertito con modificazioni con la Legge n. 233 del 29.12.2021, in riferimento al Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), ed in particolare alle risorse assegnate alle Citta
Metropolitane, in attuazione della linea progettuale «Piani Integrati - M5C2 — Investi-mento 2.27;

la Citta Metropolitana con Decreto del Sindaco n.38 del 18.03.2022 ha approvato i Piani Integrati ed ha
inoltrato la candidatura degli stessi al Ministero dell'Interno che li ha ammessi al finanziamento con
decreto de! Ministro dell'interno, di concerto con il Ministro del’lEconomia e delle Finanze, del 22 aprile
2022, con i relativi allegati 1, 2 e 3, recante «Assegnazione delle risorse ai soggetti attuatori dei piani
integrati selezionati dalle cittd metropolitane - missione 5 «Inclusione e coesione», componente 2
«Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore», investimento 2.2, «Piani urbani integrati» del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.102 del maggio 2022,
e risultano ammessi al finanziamento tutti e tre i Piani Integrati presentatf;

con Delibera di Giunta n. 226 del 24.6.2022 ha approvato ai fini dell'inserimento nel programma triennale
dei lavori pubblici allegato al Bilancio 2022-2024, annualitd 2022, i progetti di Fattibilitd Tecnico
Economica nella forma semplificata, relativi agli interventi inseriti nei Piani Integrati denominati “Piano



Integrato Santa Maria della Pieta", “Piano Integrato Tor Bella Monaca - Tor Vergata” e “Piano Integrato
Corviale”, i progetti di fattibilita riportano le relative schede economiche;

i finanziamenti comprendono oltre la realizzazione di opere edili anche l'attivazione di interventi
immateriali volti, tra 'altro, alla lotta all'abbandono scolastico ed alla promozione di condizioni che
consentano |a creazione diretta di nuova occupazione a partire dai bisogni scoperti e/o latenti dei territori
interessati dalla sperimentazione tramite alcune azioni fondamentali quali la conoscenza dei bisogni dei
territori in oggetto e relativa mappatura dei bisogni, attraverso strumenti di analisi specialistici sia
quantitativi che qualitativi, I'animazione territoriale per la costruzione di una strategia territoriale volta alla
creazione/emersione di nuova domanda di lavoro e la promozione di percorsi di inserimento favorativo
che rispondano ai bisogni analizzati e mappati con il coinvolgimento del tessuto sociale e produttivo del
territorio, questi rappresentano pilastri di azione gia individuati nei Piani Urbani Integrati presentati;

nelllambito del PNRR, su specifiche richieste dell’'unione europea, i progetti finanziati prevedono in fase
direalizzazione ['attivazione di azioni immateriali che permettano unareale rigenerazione dei tessuti fragili
oggetto degli interventi con I'affiancamento degli interventi di manutenzione straordinaria con azioni
immateriali pensate per rispondere agli obbiettivi pilastro del PNRR;

tali programmi di rigenerazione urbana propongono sia azioni materiali che immateriali con il chiaro
intento di fornire delle concrete risposte ai problemi emergenti del territorio che sono rappresentati
prevalentemente dal disagio alloggiativo, dalla fragilita sociale e dalla scarsa partecipazione dei cittadini
alle decisioni pubbliche;

le azioni immateriali sono da considerarsi parte integrante della piu ampia progettualita volta alla
riqualificazione e rigenerazione urbana dei tessuti fragili oggetto degli interventi previsti che, pur
prevedendo per |la maggior parte dei finanziamenti azioni legate al recupero urbanistico ed alla
ristrutturazione degli edifici, risultano fondamentali per I'effettivo conseguimento dell’obiettivo progettuale
dato che vanno ad intervenire direttamente sulle cause che determinano condizioni di fragilita e
vulnerabilita delle fasce piu svantaggiate di popolazione dei territori oggetto di intervento;

gli investimenti PNRR prevedono la riqualificazione e la rigenerazione urbana, attraverso un esteso
programma di interventi materiali e immateriali che puntano non solo a riqualificare edifici e spazi pubblici,
ma anche a contrastare le disuguaglianze sociali e sostenere |a creazione di nuovo lavoro anche nella
consapevolezza che le condizioni di fragilith e vulnerabilita delle fasce pil svantaggiate si sono acuite
ulteriormente negli anni di pandemia e rischiano di diventare strutturali;

a questo specifico obiettivo risponde il progetto “Territori a disoccupazione zero”, da realizzare a Tor Bella
Monaca e Corviale nell'ambito dei Programmi di rigenerazione urbana PUI in fase di attuazione nei due
quartieri;

Il progetto “Territori a disoccupazione zero” in quanto azione immateriale trova allocazione specificamente
nell'ambito del Programma PUI - Piani Urbani Integrati e sono da considerarsi come strettamente
necessari a garantire I'obiettivo progettuale oggetto di finanziamento;

come chiarito nelle FAQ PNRR n. 7, gli interventi immateriali di promozione di attivita sociali, culturali ed
economiche e/o di attivita di innesco e accompagnamento quali processi partecipativi e di comunicazione
possono essere inclusi nei progetti integrati, oltre agli interventi materiali su aree ed edifici.

Considerato che

Roma Capitale, in attuazione dei principi statutari sviluppa ed esercita politiche attive per 'occupazione,
attivita di formazione professionale ed educazione degli adulti e favorisce iniziative a tutela della sicurezza
e dei diritti del lavoro;



lo Statuto di Roma Capitale, approvato con deliberazione dell’Assemblea Capitolina 7 marzo 2013 n. 8 e
ss.mm.ii., all’art. 2, comma 5, recita: “Roma Capitale promuove lo sviluppo economico, sociale e culturale
della comunita locale, il diritto al lavoro e l'accrescimento delle capacita professionali, con particolare
riferimento alla condizione giovanile e femminile, sviluppando ed esercitando politiche attive per
l'occupazione, attivita di formazione professionale e favorendo iniziative a tutela della sicurezza e dei
diritti del lavoro”;

la legge regionale 7 Agosto 1998, n. 38 "Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di
politiche attive per il lavoro” e s.m.i. delega ai comuni le funzioni amministrative di orientamento; con
Deliberazione n. 306 del 02.12.2021 la Giunta Capitolina ha approvato il nuovo assetto della
macrostruttura capitolina e il Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
successivamente modificata con le deliberazioni n. 39/2022 e 79/2022, con cui la Giunta Capitolina ha
disposto il riallineamento dell’assetto organizzativo e funzionale della macrostruttura capitolina;

con Determinazione Dirigenziale n. 502 del 3 maggio 2022, prot. n. QM/15077/2022, si & provveduto a
prendere atto del novellato assetto della macrostruttura capitolina € ad approvare la micro-organizzazione
del Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale;

allinterno della Macrostruttura Capitolina il Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale,
attraverso la Direzione Formazione e Lavore promuove per il tramite della rete C.O.L — Centri di
Orientamento al lavoro, della rete dei C.F.P. Centri di Formazione Professionale, delle Scuole d'Arte e
dei Mestieri e degli uffici dipartimentali ad esse collegati un’attivita di presidic territoriale che interviene
per favorire le Opportunita e i Percorsi per I'Occupabilitd, per contrastare la dispersione scolastica e
sviluppare un'offerta formativa pubblica rivolta alla pil ampia fascia di cittadinanza anche adulta.

con Deliberazione G.C. n.69 del 2 aprile 2021, la Giunta Capitolina ha approvato le Linee Guida per
favorire le Opportunita e i Percorsi per I'Occupabilita tramite la Rete dei Centri di Orientamento al Lavoro
di Roma Capitale;

il Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale atiraverso la Direzione Formazione e Lavoro
promuove iniziative volte allo sviluppo e all'crientamento in materia di lavoro e di promozione di iniziative
nel settore delle politiche attive del lavoro,

la Direzione Formazione e Lavoro, promuove Politiche Attive per il Lavorc e fornisce servizi di
Orientamento al Lavoro, allo studio e consulenza d'impresa, attraverso la Rete dei Centri di Orientamento
al Lavoro - C.O.L., distribuiti sul territorio cittadino e tramite gli uffici dipartimentali ad essi collegati
prevedendo anche I'erogazicne di servizi di crientamento on line per ampliare il potenziale crientativo nei
confronti di tutta I'utenza, soprattutto in questo momento di emergenza sanitaria in cui i servizi vengono
forniti a distanza.;

Il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche (DISSE) della Sapienza Universita di Roma, riunisce
competenze trasversali in un contesto interdisciplinare basato sull’apporto di sociologi, economisti, storici,
psicologi, giuristi, antropologi, statistici. L'interdisciplinarieta delle competenze possedute fanno del
Dipartimento DISSE uno dei centri di ricerca pii avanzati in ltalia per Panalisi e valutazione delle politiche
pubbliche, del mercato del lavoro, e nel campo dei metedi e delle tecniche di analisi dei bisogni sociali,
nonché dell'analisi dei processi partecipativi all'interno delle reti di governance territoriale;

da diversi anni svolge attivita di ricerca sulle politiche sociali e del lavoro a livello nazionale e
internazionale, disponendo di specifiche competenze per affrontare tali tematiche, anche in forme
interdisciplinari che, in chiave formativa e progettuale, manifestano una evidente aderenza con gli obiettivi
specifici dei pilastri di azione gia individuati nei Piani Urbani Integrati presentati;

ambedue gli enti, Roma Capitale tramite i servizi citati @ con azieni che intervengenc direttamente
sull'utenza e Sapienza Universita di Roma, tramite il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche
(DISSE) condividono I'obiettivo comune di creare le condizioni strutturali per promuovere o sviluppo
economico del territorio in chiave sostenibile progettando e realizzando attivita che vanno a dare supporto
al tessuto imprenditoriale del quartiere e favoriscono nuove attivita e strumenti per far fronte alla
transizione digitale ed ecologica, attraverso la formazione permanente e l'aggiornamento professionale



contrastando fenomeni di dispersione e sostenendo, al contempo, percorsi di orientamento ad hoc quanti
ne vogliano usufruire.

sia Roma Capitale che Il Dipartimente di Scienze Sociali ed Economiche (DISSE) della Sapienza
Universita di Roma, hanno espresso l'intenzione reciproca di collaborare per la buona riuscita dei
progetti con particolare riferimento agl interventi immateriali formalizzande un Accordo di
Collaborazione Scientifica ed un susseguente accordo operativo con cui disciplinare le azioni da
intraprendere;

& intenzione di entrambi gli enti svolgere un lavoro congiunto attraverso equipe di ricerca specializzate
per ottimizzare le risorse e massimizzare i risultati in una prospettiva di stabilita, organicita ed
integrazione anche tenuto conto che il PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza all'interno delle
Missioni, Componenti, Investimenti e Riforme, identifica tra le priorita: pari opportunita, innovazione del
mercato del lavoro, facilitando la partecipazione e migliorando |a formazione e le politiche atfive, tramite
il rafforzamento della rete dei servizi per il lavoro; rimozione delle disuguaglianze sociali, economiche e
territoriali, sostenendo I'imprenditorialita femminile;

per la realizzazione del presente accorde non sono previsti oneri a carico delle amministrazioni coinvolte
€ conseguentemente non & prevista I'erogazione di alcun corrispettivo, fatte salvo un contribute a titolo
di rimborso, laddove applicabile, a ristoro dei costi funzionali all'attuazione degli obiettivi previsti;

le risorse destinate a rimborso dei costi sostenuti saranno individuate nell’ambito delle risorse PNRR di
cui ai fondi allocati sul capitolo 1306867/40076 vincolato al capitolo di entrata 2100815/18063 del CdR
10R per il triennio 2023 - 2025, “Piano Integrato Tor Bella Monaca - Tor Vergata" CUP
J84F22000010001 e “Piano Integrato Corviale” CUP J84D22000060001 e utilizzate per le finalita
identificate e nei limiti massimi degli stanziamenti all’'uopo previsti ovvero per un importo complessivo
di € 280.000,00 cosi distribuiti:

annualita 2023 € 100.000,00
Annualita 2024 € 100.000,00
Annualita 2025 € 80.000,00

ritenuto che:

la promozione dei Piani Integrati denominati: “Pianc Integrato Tor Bella Monaca - Tor Vergata® e "Piano
Integrato Corviale”, ai sensi del comma 5 dell’art. 21 dei Decreto Legge n. 152 del 2021, convertito con
modificazioni con la Legge n. 233 del 29.12.2021, in riferimento al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), € tra gli obiettivi del’Amministrazione conseguibile anche attraverso la sottoscrizione
di un Accordo di Collaborazione Scientifica con Sapienza Universita di Roma, di cui allo schema riportato
nell’allegate A), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Visto il T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 67/2000 e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 7 aprile 2014 n. 56;

Visto lo Statuto di Roma Capitale, adottato con deliberazione dellAssemblea Capitolina 7 marzo 2013,
n. 8 e ss.mm.ij;

Viste il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di Roma Capitale;

Visto lo Statuto della Citta Metropolitana di Roma Capitale, approvato con deliberazione della
Conferenza Metropolitana 22 dicembre 2014 n. 1;

Vista la Legge 7.08.1990, n. 241 e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Legge 152 del 6.11.2021, convertito con modificazioni con la Legge n. 233 del 29.12.2021;



Preso atto che:

in data2s/72023i Direttore della Direzione Formazione e Lavoro del Dipartimento Scuola, Lavoro e
Formazione Professionale ha espresso il parere che di seguito integralmente si riporta.” Ai sensi e per gli
effetti dell'art. 49 del Decreto Legislativo n. 267/00, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnico - amministrativa della proposta di deliberazione in oggetto;

F.to: M. M. Perna Ruggiero

in data 28/7/2023 la Direttrice ad interim del Dipartimento ha attestato, ai sensi dell'art. 30 ¢. 1, lett.i) e
j) del Regolamento degli Uffici e Servizi, come da dichiarazione in atti, la coerenza della proposta di
deliberazione in oggetto con i documenti di programmazione dell'’ Amministrazione approvandola in ordine
alle scelte aventi rilevanti ambiti di discrezionalita tecnica con impatto generale sulla funzione
dipartimentale e sull'impiego delle risorse che essa comporta.

F.to: A. Caprioli

indata 2/8/2023 il Ragioniere Generale ha espresso il parere che di seguito si riporta: "Ai sensi e per
gli effetti dell"art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile della proposta di deliberazione indicata in oggetto.”

Il Ragicniere Generale F.to: M. lacobucci;

che sulla proposta in esame & stata svolta, da parte del Segretariato Generale, la funzione di
assistenza giuridica-amministrativa, ai sensi dell'art. 97, comma 2, del testo Unico delle leggi
sull’'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Igs. del 18 agosto 2000, n. 267;

Per i motivi di cui in premessa

LA GIUNTA CAPITOLINA DELIBERA

a) di approvare lo schema di Accordo di Collaborazione Scientifica tra Roma Capitale e Sapienza
Universita di Roma - Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche, di cui all'allegato A), parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, finalizzato alla creazione e all'emersione di nuovo
lavoro da realizzare nei quartieri di Tor Bella Monaca e Corviale in cui siano coinvolti gli attori pubblici,
privati e del terzo settore, visti come soggetti potenzialmente attivatori anche di nuove filiere produttive
locali in linea con gli obiettivi di riqualificazione e rigenerazione equa e sostenibile del PNRR.

b) di stabilire in tre anni, la durata dell’Accordo di Collaborazione Scientifica quale tempo
necessario al raggiungimento degli obiettivi prefissati ed esplicitati nell’allegato A) fermo restando che le
attivita debbono essere concluse e rendicontate entro il 30 giugno 2026 come previsto dal Decreto
Ministeriale del 22 aprile 2022;

c) di autorizzare la Direttrice ad interim del Dipartimento Scuola, Lavore e Formazione
Professionale a sottoscrivere I'Accordo di Collaborazione Scientifica con Sapienza Universita di Roma
Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche di cui all'allegato A);

d) di individuare la Direzione Formazione e Lavoro del Dipartimento Scuola, Lavoro e
Formazione Professionale, quale referente per la predisposizione dei successivi atti utili e necessari, tra
cui il Protocollo Operative essenziale per dare attuazione all’Accordo di Collaborazione Scientifica di cui
alla presente deliberazione;

e) di prendere atto che, alle imputazioni contabiii derivanti dall’applicazione dell’Accordo di
Collaborazione Scientifica di cui all’allegato A), si provvedera con successivi atti regolamentati da
apposito Protocollo operativo, nel rispetto di quanto gia esplicitato in delibera, a valere sul capitoio
1306867/40076 (posizione finanziaria U10302999990S0C) del CdR 10R, fondi vincolati al contributo
dello Stato Piano Nazionale Ripresa e Resilienza {(capitolo 2100815/18063) stanziati su ciascuna
annualita del bilancio del triennio 2023-2025 per un importo complessivo di € 280.000,00.




Allegato A)

Accordo di collaborazione scientifica

PER L'ATTIVAZIONE DI RAPPORTI DI COLLABORAZIONE INTERISTITUZIONALI EX ART.15 DELLA
LEGGE 241/90 FINALIZZATI ALLA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE DEL PROGETTO “TERRITORI A
DISOCCUPAZIONE ZERO” NELL'AMBITO DEI PIANI INTEGRATI TOR BELLA MONACA E CORVIALE
PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)



SAPIENZA

UINIVERSITA B ROMA

ROMA

Allegato A)

Accordo di collaborazione scientifica

PER L'ATTIVAZIONE DI RAPPORTI DI COLLABORAZIONE INTERISTITUZIONALI EX ART.15 DELLA
LEGGE 241/90 FINALIZZAT| ALLA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE DEL PROGETTO “TERRITORI A
DISOCCUPAZIONE ZERO” NELL'AMBITO DEI PIANI INTEGRATI TOR BELLA MONACA E CORVIALE PER
L’ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)

TRA

ROMA CAPITALE - DIPARTIMENTO SCUOLA, LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE E, con sede
legale in Roma, via Capitan Bavastro 94 - C.F. 02438750586, di seguito denominata Roma Capitale,

rappresentato dal Direttore Dott.ssa Antonella Caprioli, domiciliata per la carica presso la suindicata sede.

E

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA - DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE
(DISSE), con sede legale in Roma, Piazzale Aldo Moro, 5 - C.F. 80209930587, di seguito denominata

Sapienza, rappresentata dal Prof. Pierpaolo D’'Urso, domiciliato per la carica presso la sede sopra indicata.

PREMESSO CHE:

Roma Capitale accorda la propria azione politica e amministrativa ai principi generali e ai principi
programmatici declinati nello Statuto Capitolino, rappresentando la comunita delle donne e degli uomini che
vivono nel proprio territorio, tutelandane gli interessi e promuovendone il progresso, e si impegna a tutelare i
diritti individuali delie persone come sancito dalla Costituzione italiana;

Roma Capitale si occupa di promuovere lo sviluppo economico, sociale e culturale della comunita locale, il
diritto al lavoro e l'accrescimento delle capacita professionali, con particolare riferimento alla condizione
giovanile e femminile, sviluppando ed esercitando politiche attive per I'occupazione, attivita di formazione
professionale e favorendo iniziative a tutela della sicurezza e dei diritti del lavoro;

Roma Capitale & impegnata nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che rappresenta
un'opportunita di rilancio e sviluppo sui temi della rigenerazione urbana, all'insegna della sostenibilita e
dell'innovazione;

il Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale e attraverso la Direzione Formazione e Lavoro,
nell'ambito dei “Piani Urbani Integrati” Tor Bella Monaca e Corviale, ha intrapreso il progetto: “Territori a
disoccupazione zero”;



la Direzione Formazione e Lavoro & impegnata costantemente nelle attivita di presidio territoriale, intervenendo
a favorire le opportunita e i percorsi per I'occupabilita, a contrastare la dispersione scolastica, a sviluppare
un‘offerta formativa pubblica rivolta alla pid ampia fascia di cittadinanza anche aduilta, tramite i suoi Uffici, i
Centri di Orientamento al lavoro, i Centri di Formazione Professionale e le Scuole d'Arte e dei Mestieri;

Roma Capitale favorisce la collaborazione interistituzionale ed & impegnato con Sapienza Universita di Roma
in numerose e proficue attivita e progetti;

Sapienza Universitd di Roma é impegnata a promuovere e favorire I'applicazione, la valorizzazione, la
divulgazione e il trasferimento delle conoscenze, dei saperi e delle tecnologie al di fuori delle proprie istituzioni.
A tal fine interagisce con altri enti, con il tessuto produttivo e la societa nelle sue varie forme e articolazioni,
ponendosi al servizio della collettivita;

Sapienza & ordinata in forma di Istituzione pubblica, dotata di autonomia scientifica, didattica e organizzativa,
di autonomia finanziaria e contabile e persegue le proprie finalita nel rispetto della dignita della persona umana,
nel pluralismo delle idee e nella trasparenza dell'informazione e delle procedure;

i Dipartimenti dell'Universita sono strutture primarie e fondamentali per la ricerca e per le attivita formative,
omogenee per fini e/o per metodi, in particolare promuovono collaborazioni e convenzioni con soggetti sia
pubblici sia privati per creare sinergie e per reperire fondi per la ricerca, |a didattica e le attivita di terza missione
anche a livello europeo e internazionale;

it Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche della Sapienza Universita di Roma & il risultato della fusione
tra il precedente Dipartimento di Scienze Sociali e il Dipartimento di Analisi Economiche e Sociali. (I
Dipartimento, in un contesto interdisciplinare, adotta prospettive di ricerca che, pur aperte allo scambio con la
teoria, sono principalmente orientate all’'applicazione empirica;

il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche riunisce competenze trasversali in un contesto
interdisciplinare basato sull’apporto di sociologi, economisti, storici, psicologi, giuristi, antropologi, statistici,
avviando una serie di studi e ricerche inerenti ai Piani d'azione per territori a disoccupazione zero,
sullinnovazione sociale, imprenditoriale, sulle politiche attive e |a creazione diretta di lavoro;

Sapienza ha tra i propri obiettivi il trasferimento dell'innovazione alla societa e al sistema produttivo, verso la
promozione, progettazione ed esecuzione di attivita di ricerca, sia per promuovere e favorire lo sviluppo
economico che la ricerca applicata, in coerenza con gli intenti del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza;

Sapienza considera prioritaria e primaria la sua funzione nell'attivita di ricerca, ne favorisce la dimensione
internazionale, promuove, anche attraverso specifiche strutture, il trasferimento dei risultati della ricerca al
sistema culturale, produttivo e della societa civile.

CONSIDERATO CHE

su specifiche richieste dell'Unione Europea, i progetti finanziati nell’'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza prevedono in fase di realizzazione I'attivazione di azioni immateriali che permettano una reale
rigenerazione dei tessuti fragili oggetto degli interventi con 'affiancamento degli interventi di manutenzione
straordinaria con azioni immateriali pensate per rispondere agli obbiettivi pilastro del PNRR;

l'intento condiviso di Roma Capitale e Sapienza Universita di Roma é volto a promuovere attivamente i progetti
PNRR, verso la ripresa dell’economia, all'insegna della transizione ecologica, della digitalizzazione, della
competitivita, della formazione e dell'inclusione sociale, territoriale e di genere e in particolare prevedendo in
fase di realizzazione azioni che permettano una reale rigenerazione dei tessuti fragili;

il progetto "Territori a disoccupazione zero" ha l'obiettivo di promuovere la creazione diretta di nuova
occupazione a partire dai bisogni scoperti e/o latenti dei territori interessati dalla sperimentazione;
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puo rientrare in questa colfaborazione tra gli Enti la reciproca volonta del Dipartimento Scuola, Lavoro e
Formazione Professionale di Roma Capitale e del Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche della
Sapienza Universita di Roma, di collaborare istituzionalmente a tale finalita.

Tutto cio premesso e considerato, si conviene quanto segue:

Art. 1 - Oggetto e finalita

Roma Capitale e il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche nell'ambito delle proprie attivita istituzionali,
intendono definire concordemente iniziative sui temi delfa creazione di nuova occupazione a partire dai bisogni
dei territori fragili.

Il presente Accordo di collaborazione scientifica & volto a stabilire una collaborazione istituzionale tra Roma
Capitale - Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale e il Dipartimento di Scienze Sociali ed
Economiche per I'adezione di strumenti organizzativi e di collaborazione per I'attuazione del progetto “Territori
a disoccupazione zero”, nell’ambito dei Piani integrati Tor Bella Monaca e Corviale.

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo di collaborazione scientifica e
si considerano integralmente richiamate, trascritte e riportate nel presente articolo.

Art. 2 - Ambiti di collaborazione e settori d’intervento

Oggetto della collaborazione istituzionale tra le Parti € la creazione e 'emersione di nuovo lavoro, a partire da
partenariati territoriali da realizzare nei quartieri di Tor Bella Monaca e Corviale, coinvolgendo gli attori pubblici,
privati e del terzo settore come soggetti potenzialmente attivatori anche di nuove filiere produttive locali in linea
con gli obiettivi di riqualificazione e rigenerazione equa e sostenibile del PNRR.

Elementi del Progetto: la conoscenza dei bisogni dei territori in oggetto e relativa mappatura dei bisogni,
attraverso strumenti di analisi misti, 'animazione territoriale per la costruzione di una strategia territoriale volta
alla creazione/emersione di nuova domanda di lavoro, la promozione di percorsi di inserimento lavorativo che
rispondano ai bisogni analizzati e mappati con il coinvolgimento del tessuto sociale e produttivo del territorio.

La progettualita e finalizzata dunque all’attivazione di interventi immateriali volti alla promozione di condizioni
che consentano tale progettualita, coerente all’azione dei Piani Urbani Integrati presentati;

Tali fasi prevedono il lavoro di un gruppo di ricerca dell’'Universita in collaborazione con le strutture indicate
dal Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale su:

. Politiche sociali e del lavoro per la creazione diretta di nuova occupazione;
. Innovazione sociale e rigenerazione urbana

° Rafforzamento amministrativo;

. Progetti di Inclusione sociale e partecipazione democratica.

Le Parti, tenuto conto delle rispettive finalita istituzionali, intendono instaurare una fattiva collaborazione
mediante ['utilizzo delle risorse intellettuali e tecnico-strumentali esistenti presso le rispettive strutture facendo
convergere le stesse per il raggiungimento degli obiettivi comuni e al fine di giungere alla realizzazione delle
attivita e degli interventi e a collaborare per lo sviluppo della ricerca e dell'innovazione.

Art. 3 - Impegni delle Parti

Roma Capitale e il dipartimento di scienze sociali ed economiche congiuntamente garantiscono:

. ia partecipazione attiva al percorso di attuazione delle iniziative, il coinvolgimento del personale e delle
competenti strutture al fine di supportare le attivita ed in particolare la definizione operativa e procedurale delle
progettualita in corso;

. l'individuazione delle prioritd e la definizione dei percorsi procedurali da attivare nellambito dedgii
interventi immateriali connessi all'attuazione dei Programmi di rigenerazione urbana;
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. la definizione delle soluzioni atte a ri-orientare le scelte di processo, a seguito dell’analisi degli impatti
dei programmi nonché delle criticita e delle sollecitazioni provenienti dal territorio;

C la raccolta e 'organizzazione e I'elaborazione dei documenti progettuali e dei provvedimenti necessari
per la definizione di detti Programmi;

. il supporto scientifico, amministrativo e metodologico all'implementazione del progetto;

. la partecipazione ai tavoli di lavoro, alle necessarie interlocuzioni, con i referenti territoriali, municipali,

associativi, aziendali, del Terzo Settore, al fine di informarli e coinvolgerli sul processo in corso, fino a percorsi
di co-progeltazione funzionale all'implementazione del progetto;

. il supporto alle attivita di gestione degli impatti sociali e territoriali del Progetto e di individuazione delle
criticita e delle sollecitazioni provenienti dagli abitanti.

Le Parti si impegnano inoltre a:

- promuovere, valorizzare e realizzare la pill ampia attuazione del presente accordo di collaborazione,
mediante idonei strumenti e ne! pieno rispetto della normativa vigente;

- agevolare la comunicazione tra le parti, per lo scambio della documentazione e dei dati, nonche il loro
successivo aggiornamento, nel rispetto della normativa in materia di tutela dei dati personali;

- garantire la piena collaborazione e cooperazione dei propri apparati amministrativi;
Art. 4 - Durata

Il presente accordo avra la di tre anni, a decorrere dalla data della relativa sottoscrizione, fermo restando che
le attivita di progetto debbono essere concluse e rendicontante entro il 30 giugno 2026 come previsto dal
Decreto Ministeriale del 22 aprile 2022, quale termine entro il quale dovranno essere trasmessi i certificati di
regolare esecuzione/certificati di collaudo delle attivita autorizzate.

Art. 5 — Attuazione dell’accordo

Il presente Accordo di collaborazione scientifico verra attuato sulla base degli stanziamenti assegnati utilizzati
a titolo di rimborso, a ristoro delle spese effettivamente sostenute mediante I'adozione di un Protocollo di
collaborazione operativo per la realizzazione delle iniziative del Progetto “Territori a disoccupazione zero”
nel'ambito dei piani integrati Tor Bella Monaca e Corviale per 'attuazione del Piano nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR).

Le risorse destinate a rimborso dei costi sostenuti saranno individuate nel’ambito delle risorse PNRR di cui ai
fondi allocati sul capitolo 1306867/40076 vincolato al capitolo di entrata 2100815/18063 del CdR 10R per il
triennio 2023 ~ 2025, “Piano Integrato Tor Bella Monaca - Tor Vergata” CUP J84F22000010001 e “Piano
Integrato Corviale” CUP J84D22000060001 e utilizzate per le finalita identificate e nei limiti massimi degli
stanziamenti all'uopo previsti ovvero per un importo complessivo di € 280.000,00 cosi distribuiti:

Annualita 2023 € 100.000,00
Annualita 2024 € 100.000,00
Annualita 2025 € 80.000,00

Art. 6 - Attivita di comunicazione
Le Parti convengono di dare diffusione al presente accordo ed alle iniziative da realizzare tramite i propri siti
istituzionali, anche con azioni congiunte.

| rapporti tra le Parti sano improntati ai principi di semplificazione, trasparenza ed efficacia e, pertanto, anche
le attivita di comunicazione avvengono prioritariamente e comunque anticipatamente per via telematica.
Art. 7 — Controversie

Le parti si impegnano alla risoluzione amichevole delle eventuali controversie in materia di attuazione e
interpretazione del presente Protocollo d'Intesa, le Parti concordano di promuovere, preliminarmente, un
tentativo di conciliazione.
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Resta inteso che eventuali controversie non pregiudicheranno in alcun modo la regolare esecuzione deile
attivita, neé consentiranno alcuna sospensione degli impegni assunti dalle Parti.

Qve il tentativo di conciliazione non riuscisse, le eventuali controversie qualora non altrimenti definibili, saranno
deferite al Foro di Roma.
Art. 8 - Efficacia e firma e Disposizioni finali

Per quanto non previsto nel presente accordo, si rinvia alla normativa vigente.

Il presente accordo é vincolante per le parti e assume efficacia all'atto della sottoscrizione, da effettuare con
firma digitale rilasciata da ente certificatore autorizzato, ai sensi dell’articolo 1, comma 1, lettera s), del decreto
legislativo 7.03.2005, n. 82. '

Il presente accordo & soggetto a bollo a cura di Roma capitale, Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione
Professionale

Roma, .....ooovvveeennt.
PER PER
ROMA CAPITALE _ $AP|ENZ_A L.INIVERS[TA DI ROMA _
Dipartimento Scuola, Lavoro e Formazione Professionale Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche

La Direttrice ad Interim Antonella Caprioli Prof. Pierpaclo D'Urso
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L'On. PRESIDENTE pone ai voti, a norma di legge, la suestesa proposta di deliberazione
che risulta approvata all'unanimita.

Infine la Giunta, in considerazione dell’urgenza di provvedere, dichiara all’unanimita
immediatamente eseguibile la presente deliberazione a norma di legge.

(OMISSIS)

IL PRESIDENTE
R. Gualtieri - O. Segnalini

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
C. Cordella
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione € posta in pubblicazione all’Albo Pretorio on line di Roma

Capitale dal 12 agosto 2023 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi fino al 26 agosto 2023.

Li, 11 agosto 2023

SEGRETARIATO GENERALE
Direzione Giunta e Assemblea Capitolina

p. IL DIRETTORE
F.to: C. Cordella



